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Sikkerheten for miljøet og bevaring av klimaet er viktig for vår bedrift.  
Derfor har vi satt i gang en rekke tiltak for å redusere vår miljøpåvirkning og 
bidra til å bevare klimaet. 

1. Arbeidsmiljø: Sørge for at arbeidsmiljøet er trygt og helsevennlig.  
Dette kan inkludere tiltak som ergonomiske arbeidsstasjoner, god 
ventilasjon og tilgang til dagslys. 
 

2. Energiforbruk: Redusere energiforbruket ved å slå av datamaskiner og 
annet utstyr når det ikke er i bruk. Bruke energieffektive enheter og 
utstyr der det er mulig. Vurdere å bruke fornybar energi som solenergi 
eller vindkraft. 
 

3. Avfallshåndtering: Kildesortere avfall og resirkuler der det er mulig.  
 

4. Transport: Oppfordre til bruk av kollektivtransport, sykling eller gange til 
og fra jobb, og ved jobbreiser.  
 

5. Innkjøp: Velge produkter og tjenester som er miljøvennlige og 
bærekraftige, inkludert produkter som er produsert med resirkulerte 
materialer eller som har en lang levetid. 
 

6. Opplæring: Gi opplæring til ansatte om hvordan de kan bidra til å 
redusere miljøpåvirkningen fra virksomheten, inkludert kildesortering av 
avfall og bruk av kollektivtransport. 
 

7. Rapportering: Rapporter jevnlig om virksomhetens miljøpåvirkning og 
arbeidsmiljø til ledelsen og ansatte for å øke bevisstheten om dette. 

 

Vi forplikter oss til å følge denne policyen og å ta aktive skritt for å redusere 
vår miljøpåvirkning og bidra til å bevare klimaet. Vi oppfordrer også våre 
ansatte, kunder og samarbeidspartnere til å delta i denne innsatsen. 

 


